
Компания "РусВинил" объявляет конкурсный отбор  на должность: 

Менеджер производства ПВХ 

  

Основные требования, предъявляемые к кандидатам:  

 Высшее в области естественных дисциплин (химия, физика) или техническое; 
 Опыт работы 7-15 лет в области управления производственным персоналом  в должности начальник 

цеха,  заместитель начальника цеха, руководитель производства ПВХ; 
 Английский язык (Elementary); 
 Высокий интеллектуальный потенциал, способность быстро обучаться, развитые коммуникационные 

навыки; 
 Возможность ездить в командировки  

Должностные обязанности: 

 1. Управление персоналом производства – начальниками смен и персоналом смены (мотивация, обучение, 
оценка, перемещение, продвижение). Оптимизация деятельности персонала (оптимизация расходов, 
оптимизация численности, оптимизация производственных операций, обеспечение постоянного качества, 
эффективная координация деятельности с другими производственными структурами). 

2. Обеспечение неукоснительного соблюдения Правил ТБ и ОТ. Проведение инструктажей, внедрение и 
обеспечение превентивных мер для предотвращения инцидентов и аварий, создание безопасных условий труда. 

3.Реализация производственных планов и задач. 

4. Обеспечение соблюдения инструкций и Положений в области управления Качеством для обеспечения 
постоянно высокого качества готовой продукции. 

5. Оптимизация и совершенствование производства (генерация разумных идей и планов, обсуждение идей и 
планов с непосредственным руководителем, участие во внедрении одобренных инноваций). 

6. Отчётность непосредственному руководителю – руководителю производства ПВХ в соответствии с принятыми 
стандартам отчётности. 

7. Участие в подготовке оборудования к ремонтам и техническому обслуживанию. 

Условия: 
 

 работа на совместном российско-бельгийском предприятии; 
 место работы –  г Кстово; 
 конкурентоспособная заработная плата; 
 оформление по ТК РФ; 
 добровольное медицинское страхование; 
 корпоративная мобильная связь 

 


